ISKUR GENCLIiK PROGRAMININ YURUTULMESINE iLiSKIN USUL VE
ESASLAR HAKKINDA GENELGE

Amag ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu Genelgenin amaci tiniversite 6grencilerinin istihdam edilebilirligini

artiracak bilgi, beceri, ¢alisma aligkanligi ve disiplinini kazandirmak amaciyla 10/12/2003
tarihli ve 5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun ekli listesinde yer alan devlet
iiniversiteleri ile diizenlenecek isgiicii uyum programi uygulamasi olan ISKUR Genglik
Programina iliskin gerceklestirilecek is ve islemler hakkinda tereddiit olusturabilecek hususlari
aciklamak ve Yonetmeligin verdigi yetki ¢cercevesinde usul ve esaslar1 belirlemektir.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Genelge 29/8/2024 tarihli ve 32647 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanarak yiiriirliige giren Isgiicii Uyum Programinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmeligin 9 uncu maddesinin on ii¢iincii fikrasina dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar ve kisaltmalar
MADDE 3- (1) Bu Genelgede yer alan;

a) Adres Kayit Sistemi (AKS): Tiirk vatandaslart ve Tiirkiye’de yasayan yabancilarin

yerlesim yeri ve diger adres bilgilerinin giincel olarak takip edildigi elektronik ortamu,

b) Genel Miidiir: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiiriinii,

¢) Genel Miidiirliik: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiinii,

¢) Hizmet Saglayici: Program talebinde bulunan 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu

Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun ekli listesinde yer alan devlet iiniversitelerini,

d) ISKUR Genglik Platformu: Genglere ve 6grencilere yonelik Kurum hizmetlerinin yer
aldig1 ve ISKUR Genglik Programi ilanlarmin duyuruldugu resmi siteyi,

e) Denetim Kurulu: 4 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 625 inci maddesinin
altinc1 fikras1 kapsaminda olusturulan ve Kurum tarafindan yiiriitiilen isgilicii yetistirme
faaliyetlerini denetlemek tizere kurulan denetim kurullarini,

f) Katilimer: ISKUR Genglik Programina katilim saglayan kursiyeri,

g) Kurum: Tiirkiye Is Kurumunu,

g) TUP: Isgiicii Uyum Programini,

h) Yonetmelik: Isgiicii Uyum Programmin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Y 6netmelik’i,

1) Yiiklenici: ISKUR Genglik Programinin yiiriitiilmesi amaciyla sézlesme ve/veya
protokol imzalanan hizmet saglayicilar
ifade eder.

ISKUR Gengclik Program uygulanabilecek durumlar

MADDE 4- (1) Yonetmeligin 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi harig
olmak iizere kamu yarar1 gozetilmek sartiyla hizmet saglayict kurumlar tarafindan iletilen
taleplerin Genel Miidiirliik tarafindan uygun goriilmesi halinde asagida belirtilen faaliyet
alanlarinin desteklenmesi maksadiyla ISKUR Genglik Programu diizenlenebilir:

a) Sturdirilebilir Kampiis Faaliyetlerinin Desteklenmesi;

1) Agaclandirma ve peyzaj diizenleme faaliyetlerinin desteklenmesi

2) Geri doniisiim, atik yonetimi ve sifir atik projelerinin desteklenmesi

3) Biyolojik ¢esitliligin  korunmasit ve dogal yasam alanlarinin restorasyon

faaliyetlerinin desteklenmesi

4) Enerji verimliligi projelerinin desteklenmesi

5) Su tasarrufu ve yagmur suyu hasadi projelerinin desteklenmesi



b) Kampiis Altyap1 ve Bakim Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
1) Engelsiz kampiis uygulamalarinin desteklenmesi
2) Kampiis bilgi sistemleri ve teknolojik altyapinin desteklenmesi
c) Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Desteklenmesi;
1) Spor ve rekreasyon faaliyetlerinin desteklenmesi
2) Kiiltiir-sanat etkinliklerinin organizasyonunun desteklenmesi
3) Ogrenci kuliip ve topluluk faaliyetlerinin desteklenmesi
4) Sosyal sorumluluk projelerinin desteklenmesi
5) Uluslararasi 6grenci entegrasyon programlarinin desteklenmesi
¢) Akademik ve Idari Faaliyetlerin Desteklenmesi;
1) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Faaliyetleri;
I. Dijital arsivleme ve kataloglama ¢alismalarinin desteklenmesi
ii. Kullanict hizmetleri ve danisma faaliyetlerinin desteklenmesi
iii. Kitiiphane etkinliklerinin organizasyonunun desteklenmesi
2) Laboratuvar ve Arastirma Faaliyetleri;
I. Deney ve arastirma projelerinin desteklenmesi
ii. Laboratuvar giivenligi ve kalite sistemlerinin desteklenmesi
iii. Arastirma veri yonetimi ve dokiimantasyonunun desteklenmesi
3) Idari Birim Faaliyetleri;
i. Ogrenci isleri siireglerinin desteklenmesi
ii. Kariyer merkezi faaliyetlerinin desteklenmesi
Iii. Mezun iliskileri faaliyetlerinin desteklenmesi
iv. Kalite giivence sistemlerinin desteklenmesi
d) Toplumsal Hizmet ve Isbirligi Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
1) Toplum saglig1 ve rehberlik faaliyetlerinin desteklenmesi
2) Kampiis i¢i igbirligi projelerinin desteklenmesi
3) Sosyal inovasyon ve girisimcilik projelerinin desteklenmesi
4) Yasam boyu 6grenme faaliyetlerinin desteklenmesi
e) Ogrenci Gelisim ve Uyum Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
1) Akran Danismanligi Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
i. Akademik danigmanlik faaliyetlerinin desteklenmesi
ii. Yeni dgrenci oryantasyon faaliyetlerinin desteklenmesi
iii. Calisma gruplari organizasyonunun desteklenmesi
2) Uluslararas1 Ogrenci Entegrasyon Faaliyetleri;
i. Kiiltiirel oryantasyon faaliyetlerinin desteklenmesi
ii. Dil pratigi gruplarinin desteklenmesi
iii. Kiiltiirlerarasi etkinliklerin desteklenmesi
3) Kariyer Gelisim Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
i. Ozgegmis hazirlama ve miilakat hazirlik destegi faaliyetlerinin desteklenmesi
ii. Staj ve is basvuru siire¢ danismanliginin desteklenmesi
iii. Kariyer planlama rehberliginin desteklenmesi
f) Dijital Doniistim ve Inovasyon Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
1) Dijital Icerik Gelistirme;
I. E-0grenme materyalleri hazirlama faaliyetlerinin desteklenmesi
il. Multimedya igerik iiretiminin desteklenmesi
iii. Uzaktan egitim altyapisinin desteklenmesi
2) Teknoloji Destek Hizmetlerinin Desteklenmesi;
i. Ogrenci yardim masasi operasyonlarinin desteklenmesi
ii. Siber giivenlik izleme faaliyetlerinin desteklenmesi
iii. Teknoloji egitim programlarinin desteklenmesi



g) Girisimcilik Ekosistemi Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
1) Kulugka Merkezi Operasyonlari;
I. Girisimci aday1 mentorlugu faaliyetlerinin desteklenmesi
ii. Is plan1 gelistirme destegi faaliyetlerinin desteklenmesi
iii. Startup etkinlikleri organizasyonunun desteklenmesi
2) Teknoloji Transfer Ofisi Faaliyetleri;
i. Universite-sanayi isbirligi faaliyetlerinin desteklenmesi
ii. Patent ve fikri miilkiyet siire¢lerinin desteklenmesi
iii. Teknoloji ticarilestirme faaliyetlerinin desteklenmesi
(2) Birinci fikrada belirlenen uygulama alanlar1 kamusal hizmetlerin desteklenmesine
yonelik belirlenmistir. ISKUR Genglik Programi belirli bir meslege yonelik olarak
diizenlenemez. Hizmet saglayicilarin belirli bir meslege yonelik program diizenlenme talepleri
il miidirliiklerince reddedilir.
(3) Hizmet saglayicilar bir hizmeti dogrudan program katilimcilari ile gordiiremez.
(4) Belirlenen faaliyet alanlar1 kapsaminda program katilimcilari; agir, tehlikeli ve ¢cok
tehlikeli islerin yani sira temizlik islerinde de gorevlendirilemez.
(5) Birden fazla uygulama alanina yonelik program diizenlenebilir.
Ornek 1. Sinop Universitesi siirdiiriilebilir kampiis faaliyetlerinin ~desteklenmesi, laboratuvar
faaliyetlerinin desteklenmesi ve akademik ve idari faaliyetlerin desteklenmesi maksadiyla program
talebinde bulunmus ve program diizenlenmesine karar verilmesi asamasinda talep edilen ti¢ alanda
faaliyetlerin desteklenmesi maksadiyla program diizenlenmesine karar verirmistir.

Hizmet saglayicilar

MADDE 5- (1) Yoénetmelik ve bu Genelge hiikiimleri kapsaminda uygulanacak olan
programlar is birligi yontemiyle 5018 sayili Kanunun ekli listesinde yer alan devlet
iiniversiteleri ile diizenlenir.

(2) Hizmet saglayict kurum ve kuruluslar ile sadece akademik takvim yili icerisinde
program diizenlenebilir.

ISKUR Genglik Program taleplerinin alinmasi

MADDE 6- (1) Genel Miidiirliikk tarafindan akademik yil igin belirlenen kontenjan
dogrultusunda yapilacak talepler il miidiirliiklerince alinir. Alinan talepler sekil sartlar1 ve
Yonetmelik hiikiimleri agisindan gelis tarihinden itibaren en fazla on bes giin icerisinde
incelenir. Uygun goriilen talepler sistem tizerinden EK-4’te yer alan Talep Uygunluk Formu ile
birlikte Genel Miidiirliige iletilir.

(2) Hizmet saglayicilar bulunduklari ildeki kendi isyerleri ile bagly, ilgili, iliskili ve yan
kuruluslar1 da dahil olacak sekilde talep tarihi itibariyla bildirimi yapilan son muhtasar ve prim
hizmet beyannamesindeki toplam sigortali sayilarinin yiizde ellisine kadar kontenjan talep
edebilir. Yapilacak hesaplamalarda tiim kiisuratlar yukar1 yuvarlanir.

Ornek 2. Talep Formunun dolduruldugu tarih itibariyla bildirimi yapilmis son muhtasar ve prim hizmet
beyannamesine gére Sinop Universitesi biinyesinde; 10 memur, 17 stirekli is¢i, 5 gecici is¢i, 3 sozlesmeli isi,
50 akademisyen bulunmaktadir. Ayrica Erdal Z. Temizlik Ltd. Sti. unvanli sirketten alinan temizlik hizmeti
kapsaminda 4 is¢i calismakta olup bunlarin sigortalilik bildirimleri alt isveren koduyla Erdal Z. Temizlik
Ltd. Sti. unvanli sirket iizerinden yapilmaktadir. Bu durumda Sinop Universitesinin kontenjan talebinde

hesaplamaya dahil edilmesi gereken personel sayisi; bildirimleri yapilan 10 memur, 17 siirekli isci, 5 gecici
isci, 3 sézlesmeli is¢i ve 50 akademisyenin toplamindan olusan 85 dir.

(3) Talep Formlar1 tizerinden yapilacak incelemelerde il miidiirliiklerince;
a) Hizmet saglayicinin hizmetin gerektirdigi yeterlilik ve deneyime sahip olmasi,
b) Hizmet saglayicinin asgari personel sayisi sartini saglamasi,



) Talep edilen azami kontenjan sinirinin agilmamast,
hususlar1 kontrol edilir.

Sozlesme imzalanmasi

MADDE 7- (1) Talebin Genel Midiirliik tarafindan uygun bulunmasini ve il
midirliigiine 6denek tahsis edilmesini miiteakip yiiklenici ile il midiirligii arasinda, programin
niteligini ve karsilikli hak ve yiikiimliiliikkleri gosteren EK-2’de yer alan “ISKUR Genglik
Programi Yiiklenici S6zlesmesi” imzalanir ve program sistem iizerinden ilan edilir. S6zlesme,
kontenjan dagilimi yapilmak suretiyle yliklenicinin kendisi ve bagli kuruluslariyla da
imzalanabilir.

(2) Odenek tahsisinin birden fazla uygulama alani i¢in yapilmasi durumunda bu durum
sOzlesmede belirtilir.

Program ilam ve basvurularin alinmasi

MADDE 8- 1) ISKUR Genglik Platformu tizerinden yayimlanan program ilanlarina,
Yonetmeligin 7 nci maddesinde belirtilen sartlart saglayanlardan yiiklenici tiniversitenin
ogrencisi olanlarin bagvurulari, bagvuru siiresi boyunca e-Devlet, ALO 170 ve e-sube tizerinden
AKS’ye gore ikamet sart1 aranmaksizin alinir. Zorunlu durumlarda, bagvurular il midirliikleri
ve hizmet merkezlerinden de alinabilir.

2) Birinci fikra kapsaminda bagvurusu alinacak 6grencilerin agik 6gretim veya uzaktan
ogretim Ogrencisi olmamasi, kaydin1i dondurmus ve/veya pasif durumda olmamasi sartlari
aranir.

3) Birden fazla uygulama alan1 segilerek program ilanina ¢ikilabilir.

4) Katilimcir se¢imine yonelik yontem yiiklenici iiniversite tarafindan belirlenerek
Kuruma bildirilir. 11 miidiirliigii belirlenen ydntemin &ncelikle Y&netmelige uygunlugunu
degerlendirerek nihai se¢im yontemine yiiklenici ile birlikte karar verir.

5) Sistem lizerinden yayimlanan ilanda programin;

a) Yiiklenicisine ve programin uygulanacagi yerin adresine,

b) Baslangi¢ ve bitis tarihlerine,

¢) Uygulama stiresine,

¢) Bagvuru siiresine,

d) Basvuru baslangig ve bitis tarihlerine,

e) Katilime1 se¢im yontemine,

f) Uygulama alanina,
ve benzeri hususlarina yer verilir.

Basvuru degerlendirme ve katihmei secimine iliskin hususlar

MADDE 9- (1) Katilimci olarak secilen 6grencilerin programa baglamadan 6nce EK-
1’de yer alan Katilimci Taahhiitnamesini imzalamasi1 gerekir. Ancak program katilimcisi
olmaya hak kazananlar, s6zlesme daha 6nce imzalanmis olsa dahi, program baglama tarihinden
once programdan yararlandirilamaz.

(2) Programdan ayrilan ya da ilisigi kesilen katilimcinin yerine; yedek listeden, yedek
listeden bos kontenjanin karsilanamamasi halinde ise Yonetmelik ile belirlenen bagvuru ve
katilim sartlar1 ve bu Genelgenin 8 inci maddesinin birinci ve ikinci fikrasinda belirtilen sartlar
saglayan Kuruma kayitli kisiler arasindan ilana ¢ikilmadan yeni katilimcilar dahil edilebilir.
Kuruma kayith kisiler arasindan programa katilime1 eklenmesi halinde bagvuran listesine geri
doniilemez.

(3) Birden fazla uygulama alanina yonelik diizenlenecek programlarda katilimcilarin
gorev yapacaklart uygulama alani asil ve yedek katilimcilarin belirlenmesi asamasinda il



miidiirliigiine bildirilir. Ikinci fikrada belirtilen sekilde Kuruma kayith kisiler arasindan
programa eklenen katilimecilar i¢in ise eklendigi giin bildirilir.

Programa iliskin esaslar

MADDE 10- (1) Haftalik yararlanma siiresi en fazla yirmi iki buguk saat ve ii¢ giin
olarak uygulanir.

(2) Programin son iki haftasindan 6nceki donemde giinliik yedi buguk saat ve toplamda
sekiz giin olacak sekilde Yonetmeligin 10 uncu maddesinin dordiincii fikrasinin (c) bendi
disindaki bentlerinde belirtilen meslek edindirmeye hazirlik egitimleri ve/veya kisisel gelisim
egitimleri verilir. Yiiklenici egitim planlamasin1 program baslangi¢ tarihinden Once il
miidiirliigiine bildirir. Program baslangicindan sonra yiiklenicinin egitim planlamasinda bir
degisiklik yapmas1 durumunda ise bu degisikligi ayni giin i¢erisinde il miidiirliigiine bildirir.

(3) Yénetmeligin 18 inci maddesinin birinci fikras1 kapsamida ISKUR Genglik
Programi icin Ogrenciler 6zel politika grubu olarak belirlenmistir. Basvuranlar arasinda
ogrencilik durumu diginda bir 6ncelik durumu uygulanmaz.

(4) Programda birden fazla uygulama alani segilmesi durumunda katilimcilarin katilim
saglayacaklar1 gilinlere iliskin EK-7°de yer alan ¢izelgelerde katilimcilarin goérevlendirildigi
uygulama alani bilgisine yer verilir.

(5) Katilimer olarak belirlenen her bir dgrencinin katilim giinleri ve katilim giin
sayilar1 belirlenirken; 6grencilerin ders programlari ve talepleri géz 6niinde bulundurulur.

Hane gelir kontroliiniin yapilmasi

MADDE 11- (1) Bagvuru tarihindeki AKS’ye gore ayni adreste ikamet edenlerin,
programa baslangig tarihi dikkate alinarak ulagilabilen en yakin doneme ait gelir getirici bir iste
calisma sonucu elde ettikleri aylik toplam kazanglarmin asgari iicret tespit komisyonu
tarafindan belirlenen bir aylik asgari {icretin net tutarmin {i¢ (3) katin1 asmasi halinde sz
konusu adreste ikamet eden Ogrenciler programa katilamaz. Bu sart Genelge’nin 9 uncu
maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda programa eklenecek dgrenciler i¢in de aranir.

2) AKS’ye gore yerlesim yeri adresi yurtlar ve siginma evleri ve benzeri toplu yagam
alanlari olanlar ile 8/03/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun kapsaminda kimlik bilgileri gizlenenler igin hane gelir sart1 aranmaz.

Ornek 3.

a. Ankara Universitesi Hukuk béliimii 6grencisi olan Yasin V. ISKUR Genclik Programina basvuru yapmis
ve asil katilimci olarak secilmistir. Hane gelir kontrolii sirasinda égrencinin yerlesim yeri adresinin kaldigi
yurt oldugu tespit edilmis ve ilgili hiikiim dogrultusunda hane gelir kontrolii yapilmamigtir.

b. Atatiirk Universitesi Gastronomi béliimii 6grencisi olan Alperen E. ISKUR Genglik Programina basvuru
yapmis ve asil katilimci olarak secilmistir. Hane gelir kontrolii sirasinda 6grencinin yerlesim yeri adresi
Sinop olarak kayitli iken 6grencinin diger adresinin ise kaldigi yurdun adresi oldugu tespit edilmis ve hane
gelir kontrolii yerlesim yeri adres kayitlarina gdre yapilmistir.

Katilimear egitimlerine iliskin hususlar
MADDE 12- (1) Egitim giinii olarak belirlenmis katilim giinlerinde; programda yer alan

katilimcilarin - diizenlenecek egitimlere katilmasi zorunludur. Ancak zorunlu olarak
diizenlenmesi gereken egitimlerin uygulandig1 giinler disinda programa dahil edilen yeni
katilimeilarin olmasi halinde bunlar igin ilk katilim giiniinde is sagligi ve giivenligi egitimi
verilir.

(2) Yonetmelik kapsaminda verilmesi gereken zorunlu egitimlerin verilip verilmedigi
hakedis islemleri sirasinda kontrol edilir.



Kontrol ve denetim

MADDE 13- (1) ihbar, sikayet gibi nedenlerle yapilacak olaganiistii denetimler disinda,
Denetim Kurulu tarafindan; biri Yonetmelik kapsaminda verilmesi zorunlu egitim giinlerinde
olmak tizere en az iki denetim gergeklestirilir.

Diger Hiikiimler

MADDE 14- (1) Kurum tarafindan sunulan hizmetlerin gelistirilmesi maksadiyla
katilimcilarin program siiresince gorev aldiklar1 faaliyet alanlarina yonelik Kurum tarafindan
yiiklenici ve/veya katilimcidan bilgi, belge veya rapor talep edilebilir. Ayrica Kurum personeli
ihtiya¢ halinde katilimcilarla iletisime gegerek goriislerini alabilir.

Elektronik ortamda bildirim

MADDE 15- (1) Genel Miidiirliik, programlara iliskin olarak bu Genelgede belirtilen is
ve islemlerin bir boliimiinii ya da tamamim elektronik ortamda gerceklestirebilir. Is ve
islemlerin elektronik ortamda gercgeklestirilmesi durumunda kurum veya kuruluslar ve
hizmetlerden yararlanacak kisiler Kurumca talep edilen bilgi, ve belgeleri elektronik ortamda
vermekle yiikiimliidiir.

Odeneklerin belirlenmesi

MADDE 16- (1) Yonetmelik ve Genelge kapsamindaki is ve islemlerin yapilmasi i¢in
il midirliiklerine tahsis edilecek 6denek miktar1 Genel Miidiirliik tarafindan belirlenir.

(2) Genel Midiirliik, ortaya cikan ihtiyaglar dogrultusunda il miidiirliiklerine tahsis
edilen ddeneklerde degisiklik yapabilir, 6deneklerin bir kismini veya tamamini merkezde
tutabilir, yiiriitiilen ve planlanan programlari dikkate alarak 6denek tahsisi yapabilir.

Tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 17- (1) Bu Genelgede hiikkiim bulunmayan hallerde 2.09.2024 tarihinde
yiiriirliige giren 2024/5 numarali isgiici Uyum Programmin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Genelge hiikiimleri uygulanir.

(2) Bu Genelge hiikiimlerinin uygulanmasindan kaynaklanan tereddiitlerin giderilmesi
hususunda Genel Miidiirliik yetkilidir.

(3) Bu Genelgede degisiklik gerektiren hususlar ya da yeni hiikkiimler/uygulamalar
Genel Miidiiriin onayina baglidir.

Genelge eklerinin kullanimi

MADDE 18- (1) Bu Genelge’nin ekleri, il midiirliiklerinin Yo6netmelik ve Genelgeyi
uygulamasina yardimci olmak iizere hazirlanan sablon metinlerdir. Bu nedenle bu eklerde,
Yonetmelik ve Genelgede belirlenen amag ve sinirlart asmamak sart1 ile degisiklik, ekleme ve
cikarmalar yapilabilecektir. Uygulama birligi saglamak ve iyi 6rneklerden faydalanmak amaci
ile bu kapsamda yapilan degisikliklerin Genel Miidiirliige iletilmesi gereklidir.

Yiirirlik

MADDE 19- (1) Bu Genelge yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20- (1) Bu Genelge hiikiimlerini Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirii yiiriitiir.



