EGE UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR SPOR DAIRE BASKANLIGI BUNYESINDE
KURULACAK TOPLULUKLAR iCIN iZLENECEK YOL

EU Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biinyesinde faaliyet gdstermek iizere bir topluluk
kurmak i¢in izlenmesi gereken hususlar soyle siralanabilir:

1. Basvuru sirasinda dgrencilerin adi-soyadi, okul bilgileri (fakiilte/ytiksekokul, bolum,
smif bilgileri, okul no, TC Kimlik No), iletisim bilgileri (cep telefonu, e-posta) ve
imzasinin oldugu en az 25 kisilik kurucu Gye listesi.

Topluluk tiiziigi. (ekteki tiiziik 6rnek alinacak)

3. Kurulmasi istenen alanla ilgili bilgilendirme dosyas.

N

Kurucu iiyeler adina birisinin EU Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’na dilekge
yazmasi ve yukaridaki 3 farkli dosyanin dilekg¢e ekinde bulunmas yeterlidir.



EGE UNIVERSITESI
OGRENCIi TOPLULUKLARI TUZUK TASLAGI

KURULUS VE TOPLULUK ADI

MADDE 1-...........ccoevenneee. Ogrenci Toplulugu, Ege Universitesinin ilgili yonetmelikleri,
yonergeleri ve yasalar uyarinca Ege Universitesi Bornova Kampus adresinde ¢alismak iizere
kurulmustur.

CALISMA ILKELERI

MADDE 2-

A)Asagida amag ve faaliyetleri belirtilmis olan topluluk; .................. siyasi konularla

ugrasmaz, c¢alisma ve toplantilarda hicbir sekilde amag¢ dis1 konular, kisisel cikarlar
goriisiilemez.

B)....... Toplulugu tyelerinin, serbest zamanlarinin sosyal, kiiltiirel, egitsel, sportif vs.
(Toplulugun _Faaliyet alamina _gore bu madde olusturulmahdir) etkinliklerle
degerlendirmesini ve kendini gelistirmesine katkiy1 esas alir.

C) i Toplulugu Ege Universitesinin akademik, etik degerlerine, vizyon ve
misyonuna ters diisecek etkinliklerde bulunmaz.

D-) o, Toplulugu, tniversite tarafindan saglanan olanaklardan iiyelerinin esit ve
diizenli bir sekilde yararlanabilmelerini saglar.

E-) i Toplulugu kendi etkinlik alan1 disina ¢ikamaz ve iiniversitedeki diger
topluluklarin alanlarma ait etkinliklerde bulunmaz, ancak o alanla ilgili faaliyet
gosteren toplulukla ortak etkinliklerde bulunabilir, destek alabilir.

TOPLULUGUN AMACI

MADDE 3-
(Topluluklar kendi kurulus/calisma amaclarini belirtecekler)

TOPLULUGUN FAALIYET ALANI
MADDE 4 -
(Topluluklar kendi faaliyet alanlarim1 maddeler halinde belirtecekler)

UYELIK VE UYELIKTEN CIKMA VE CIKARILMA

MADDE 5-

UYELIK

1) Ege Universitesi’'nde okuyan tiim dgrenciler, topluluk yonetim kurulunun belirledigi tarih
araliginda topluluga iiye olabilir. Uyeler, topluluk tiizik ve ilkelerine baglh kalma
sartlarini kabul eder.

2) Topluluga tiyelik, tiyelik bagvuru formunun doldurulmasi ve topluluk yonetim kurulunun
daha once belirlemis oldugu, iiyelik {icretinin ddenmesi ile baslar. Uyelige kabul
konusunda ................. Toplulugu yonetim kurulu bagvuruyu 15 giin siire igerisinde



sonuglandirmak zorundadir. Uyelik bagvurusu bu siire zarfinda sonuglandirilmayan
ogrenci Ege Universitesi Ogrenci Topluluklarini Denetim ve Koordinasyon Kurulu’na
basvurabilir. Kurul bu bagvuruyu kesin olarak karara baglar.

3) Uye, yonetmelik ve tiiziik ilkelerine bagh kalmak, gorev iistlenmek, arastirmalarda ve
caligmalarda etkin gorev almakla yiikiimliidiir. Her tiye yillik aidatin1 vermek zorundadir.

4) Topluluk tiyeleri esit haklara sahiptirler. Her tiyenin, toplulugun faaliyetlerine ve
yonetimine katilma hakki vardir. Her liyenin Genel Kurulda bir oy hakki vardir; tye,
oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

UYELIKTEN CIKMA VE CIKARILMA

1) Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla topluluk iiyeliginden ¢ikma hakkina sahiptir.

2) Universiteden mezun olan ya da herhangi bir sebeple kayd: silinen dgrencilerin topluluk
iiyelikleri kendiliginden sona erer.

3) Her tyenin, kendi istegi ile iiyelikten ¢ikma hakki vardir, ayrilma istegi YOnetim
Kuruluna yazili olarak iletilir, Yonetim Kurulunun verecegi kararla da tiyelik diiger.

4) Uyenin topluluk iiyeliginden ¢ikarilmasi, yonetim kurulunun onerisi ve topluluk genel
kurulunun 2/3 ¢ogunlugunun onay ile olur. Uyeler bu karara 15(on bes) giin igerisinde
Ege Universitesi Ogrenci Topluluklarini Denetim ve Koordinasyon Kurulu’na itirazda
bulunabilirler. Kurul itirazi kesin olarak karara baglar. Uyeler asagida belirtilen
durumlarda tiyelikten ¢ikarilabilir:

e Tiizlige aykir1 hareket ettigi ve topluluga zarar verici faaliyetlerde bulundugu saptanan
uyeler,

e Uyelik formunda yamiltic1 beyanda bulunanlar,

e Topluluk tiiziik ve/veya i¢ yonetmeliklere gore verilen gorevleri kasith olarak yerine
getirmeyenler ve topluluk arag, gere¢ ve malzemelerine zarar verenler,

e Olagan Genel Kurul veya Olaganiistii Genel Kurul toplantilarina mazeretsiz olarak iki
defadan fazla katilmayanlar,

e Yonetim Kurulu, topluluk amag ve ilkeleriyle ters diisen tiyeler.

TOPLULUK ORGANLARI, GOREV VE YETKILERI

MADDE 6-
- Genel Kurul
- Yonetim Kurulu
- Denetleme Kurulu

A-GENEL KURUL
Genel Kurul, toplulugun en yetkili organi olup topluluga kayitli tiyelerden olusur.

1) Topluluk, olagan genel kurulunu, akademik takvime gore her egitim-6gretim
yilinin sonunda (Haziran ay1 sonuna kadar) Yo6netim Kurulunun ¢agrisi iizerine yapar.

2) Genel Kurulun yeri, zaman1 ve giindemi toplantinin yapilacagi tarihten en az 15 (on bes)
giin once belirlenerek Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin internet sitesinde
yayimlatilir ve iiyelere elektronik posta/mesaj yoluyla duyurur.

3) Genel Kurul, iyelerin ii¢te iki ¢ogunlugunun katilmiyla toplanir; ¢ogunlugun
saglanamamas1 sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida salt



4)

5)

6)

7)

8)

cogunluk aranir; tiiziikk degisikligi ya da toplulugun sona erme hallerinde ise toplant1 yeter
sayisi1 liye tam sayisinin tigte ikisinden az olamaz.

Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan {iyelerin salt gogunluguyla alinir. Su kadar ki i¢
tiiziik degisikligi ve toplulugun sona erme kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin {igte
iki cogunluguyla alinabilir.

Genel Kurul toplantisinin agilisindan sonra toplantiy1r yonetmek iizere, bir divan baskani
ve iki katip liye secilir. Genel Kurul sonug¢ bildirimini divan baskani ile iki katip iiye
birlikte imzalarlar.

Yonetim ve Denetleme Kuruluna {iye olmak isteyen topluluk iiyeleri divan bagkanligina
dilekgeleri ile bagvuruda bulunurlar. Divan baskani1 bagvurular1 soyadi alfabetik sirasina
gore carsaf listeyi olusturarak Genel Kurula sunar. Genel Kurul oylamasi sonucunda
carsaf listede yer alan Yo6netim Kurulu kisminda en fazla oyu alan 5 (bes) iiye Yonetim
Kurulu iiyesi ve sonraki bes liye yedek Yonetim Kurulu iiyesi olarak secilir. Ayni sekilde
Denetleme Kurulu kisminda en fazla oyu alan 3 (ii¢) iiye, Denetleme Kurulu {iyesi ve
sonraki 3 (ug) tye yedek Denetleme Kurulu tiyesi olarak segilir.

Genel Kurul toplantisinda yalniz giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Bununla
birlikte, toplantida hazir bulunan {iyelerin en az beste biri tarafindan goriisiilmesi yazili
olarak istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur. Yonetim ve Denetleme Kurulu
iiyeleri icin yapilacak secimler, gizli oy acik sayim esasina gore yapilir. Genel Kurul
tarafindan alinacak diger kararlar icin isaret yolu ile acik oylama yapilir.

Genel Kurul, Yonetim veya Denetleme Kurulunun gerekli gérdiigii hallerde veya topluluk
iiyelerinden beste birinin yazili bagvurusu tiizerine, Yonetim Kurulunca olaganiistii
toplantiya cagrilir. Bu yonde karar alindiginda Topluluk Yonetim Kurulu, olaganiistii
genel kurul toplantisinin yapilacagi yeri, zamanm1 ve giindemi, toplantinin yapilacagi
tarihten en az 15 ({i¢) glin dnce, belirlenerek Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin
internet sitesinde yayimlatilir ve iiyelere elektronik posta yoluyla duyurur.

B-GENEL KURULUN ISLEYISi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

1) Her akademik yil i¢in Yonetim Kurulu ile Denetleme Kurulunun asil ve yedek
uyelerini segmek,

2) Topluluk akademik danismanini segmek,

3) Topluluk ¢alisma esaslarini ve yillik faaliyet programini belirlemek,

4) Yonetim ve Denetleme Kurullarinin raporlarini gériismek, onaylamak ve Yonetim
Kurulunu ibra etmek,

5) Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgeyi goriiserek karara baglamak,

6) i Toplulugunun amacinin gergeklesmesi i¢in alinacak énlemler
konusunda karar almak,

7) Hakli sebeplerin varligi durumunda toplulugun diger organlarini gérevden almak,



8) Uyelikten ¢ikarma talepleri hakkinda karar vermek.
C- YONETIM KURULU ve GOREVLERI

1) Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan secilen 5 (bes) asil ve 5 (bes) yedek iyeden
olusur. Yonetim Kurulu kendi igerisinden bir baskan secer ve ilk toplantisinda gérev
dagilimini yapar. Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile karar alir. Yonetim
Kurulu tiyelerinin herhangi bir sabika kaydinin bulunmamasi, disiplin cezas1 almamais
olmalar1 ve bunlar1 belgelemeleri gerekir. Bu niteliklerini kaybeden iiyelerin, yonetim
kurulu iiyeligi sona erer.

2) . . Toplulugu yénetim kurulu iiyesi Ege Universitesi’nde kurulu olan veya
kurulacak olan bagka bir 6grenci toplulugunun yonetim veya denetleme kurulunda gorev
alamaz.

3) Yonetim Kurulu asil tiyelerinin herhangi bir sebeple gérevinden ayrilmasi durumunda
ayrilan liyenin yerine siralamadaki yedek tiyeler asil iiye olarak gorev yapar. Bagkanin
ayrilmasi durumunda Y 6netim Kurulu, bu yonergedeki esaslara gore yeni bir baskan
secer. Secilen uyeler kalan sureyi tamamlar.

4) Yonetim kurulunun gorevleri:

a) Toplulugu temsil etmek veya bu konuda kendi tiyelerinden bir veya bir kagina yetki
vermek, toplulugun biitiin yazigmalarin1 yapmak,

) b) Genel kurul tarafindan segilen topluluk akademik danismanin1 Ege Universitesi
Ogrenci Topluluklarini Denetim ve Koordinasyon Kurulu’na sunmak ve onaylatmak,

) ¢) Yillik faaliyet programini hazirlayip Genel Kurula sunmak, Ege Universitesi
Ogrenci Topluluklarini Denetim ve Koordinasyon Kurulu’na onaylatmak ve uygulamak,

d) Topluluk ¢alisma esaslarinda gerekli gordiigii degisiklikler ile ig isleyis kurallari
hazirlamak ve Genel Kurula sunmak,

e) Kayit iicreti ve iiyelik aidatini, Ege Universitesi Ogrenci Topluluklarini Denetim ve
Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenecek azami degeri gegmeyecek sekilde belirlemek ve
Ege Universitesi Ogrenci Topluluklarin1 Denetim ve Koordinasyon Kurulu’nun onayini
almak,

f) Genel Kurul tarafindan verilen gorevleri yapmak,

g) Yeni iiye kabuli, tyeliklerin giincellenmesi ve iiyelikten ¢ikarma islemlerini
yurutmek,

h) Toplulugun gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak, gelecek doneme ait
biitgeyi hazirlayarak Genel Kurula sunmak,

i) Toplulugun Universite i¢indeki ve disindaki etkinliklerini Ege Universitesi Ogrenci
Topluluklarin1 Denetim ve Koordinasyon Kurulu’na bildirmek ve onayimni almak,

j) Toplulukla ilgili Ege Universitesi Ogrenci Topluluklarini Denetim ve
Koordinasyon Kurulu tarafindan onaylanan tiim defterleri tutmak ve Genel



Kurulda sunmak,

K) Her ¢alisma donemi sonunda faaliyet raporu hazirlamak ve bu raporu Ege
Universitesi Ogrenci Topluluklarin1 Denetim ve Koordinasyon Kurulu, genel kurula ve
Denetleme Kuruluna sunmak.

1) Gerekli gordiigii hallerde Genel Kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir.

m) Toplulugun ihtiyaci halinde Universite disindaki kurumlardan/firmalardan alacag
egitim vb. hizmetler i¢in, lilke mevzuatina uygun lisanshi kurumlardan/firmalardan
gelen teklifleri toplar, degerlendirir ve Ege Universitesi Ogrenci Topluluklarini
Denetim ve Koordinasyon Kurulu onayi ile karara baglar.

D- DENETLEME KURULU ve GOREVLERI
1) Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan acik oylama ile segilen 3 (li¢) asil ve 3 (Ug)
yedek liyeden olugsur. Denetleme Kurulu iiyelerinin herhangi bir sabika kaydinin
bulunmamasi, disiplin cezas1 almamig olmalar1 ve bunlar1 belgelemeleri gerekir. Bu
niteliklerini kaybeden iiyelerin, denetleme kurulu iiyeligi sona erer.

2) i Toplulugu denetim kurulu iiyesi Ege Universitesi’nde kurulu olan veya
kurulacak olan baska bir 6grenci toplulugunun yonetim veya denetleme kurulunda
gorev alamaz.

3) Denetleme Kurulu Gérevleri:

a) Denetleme Kurulu, toplulugun hesap ve islemlerini denetler ve denetimler
sonucunda hazirladigi raporlari Yonetim Kuruluna, Genel Kurula ve Ege Universitesi
Ogrenci Topluluklarin1 Denetim ve Koordinasyon Kurulu’na sunar.

b) Toplulugun evraklarini, defterlerini ve demirbas esyalarinin durumunu inceler.

c) Topluluk faaliyetlerinin yonerge ve ig tiiziik hiikiimlerine uygunlugunu denetler.
Gereginde Yonetim Kurulunu yazi ile uyarir.

d) Gerekli gordiigii hallerde Genel Kurulu olaganiistii toplantiya gagirabilir.

MADDE 7-
GELIRLER VE GIDERLER

Topluluk Gelirleri

1) Toplulugunun gelirleri, topluluk iiyelerinin 6deyecekleri kayit iicreti ve
aidatlar, bu yonerge gergevesinde ¢esitli kurulus ve sahislarca yapilacak her tiirlii ayni ve
nakdi bagis ve yardimlar, sponsorluk anlagmalari ile topluluk etkinliklerinden elde
edilecek kaynaklardan olusur. ............... Toplulugu ancak Ege Universitesi Saglik,
Kiltur ve Spor Daire Baskanlig1 izni ile bagis kabul edebilir ve sponsorluk anlasmasi
yapabilir. .................... Toplulugu elde edecegi gelirleri ve yapacaklari harcamalari
ilgili defterlere kaydeder ve bunlara iliskin belgeleri saklar.

............... Toplulugu, kayit iicreti ve aidat gibi gelirleri, Ege Universitesi Ogrenci
Topluluklarint Denetim ve Koordinasyon Kurulu tarafindan uygun goériilen bir bankada



yonetim kurulu baskani ve yonetim kurulu baskan yardimcisi veya sayman tarafindan
miiteselsil olarak agilacak hesapta tutar ve Ege Universitesi Ogrenci Topluluklarini
Denetim ve Koordinasyon Kurulu onayryla miiteselsil olarak kullanir. Topluluk topladig:
ucretler icin tek tek veya toplu olarak makbuz keser ve bu dcretleri 10(on) is giinii
icerisinde topluluk banka hesabina yatirir.

2) Topluluk sponsorluktan gelecek nakdi gelirleri, Universitenin Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi hesaplarina yatirilmasin1 saglar. Sponsorluktan gelen gelir toplulugun
gerceklestirecegi etkinlikte kullanilmak iizere Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
biitcesine 6denek kaydedilerek mevzuat hiikiimlerine gore harcanir.

3) Topluluk, harcamalarmi1 Ege Universitesi Ogrenci Topluluklarimi Denetim ve
Koordinasyon Kurulu’ndan onay alarak fatura, fis veya gider makbuzu ile yapar.
Topluluk gelir ve giderlerini takip edecekleri isletme defteri tutmak zorundadir. Bu gelir-
gider belgeleri, defterler ve evraklar Ege Universitesi Ogrenci Topluluklarii Denetim ve
Koordinasyon Kurulu tarafindan belli araliklarla yapilacak haberli habersiz kontroller igin
hazir tutulur.

4) Topluluk, ihtiyag halinde Universite disindaki iilke mevzuatina uygun lisansh
kurumlardan/firmalardan alacagi egitim vb. hizmetler igin iicret toplamaz. Hizmeti alacak
tiye hizmet iicretini dogrudan kurum/firmaya 6der. Topluluk bu tarz hizmetler igin elden
para toplamaz.

Topluluk Giderleri
Topluluklarin giderleri sunlardir:

a) Her faaliyetin gerektirdigi demirbas ve sarf malzemeleri ile arag-gereclerin temini giderleri,

b) Faaliyetlerin yapilmasi ile ilgili beslenme, barinma, ulasim, iletisim ve diger organizasyon
giderleri,

c) Faaliyetlerin gerektirdigi diger giderler.

MADDE 8-
TUTULACAK DEFTERLER
veereen... Toplulugu asagidaki defterleri tutar:

a) YOnetim Kurulu Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlari, tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alt1 toplantiya katilan iiyelerce imzalanir.

b) Uye Kayit Defteri: Topluluga iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, topluluga giris ve
cikis tarihleri, liyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari, fotograflar1 ile birlikte bu
deftere islenir.

c) Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evrak, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evrak, ¢iktisi alinip kayda alinmak suretiyle saklanir.



d) Demirbas Defteri: Topluluga ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar
veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere
islenir. Demirbaslarin kaydindan ve korunmasindan Topluluk Yonetim Kurulu Bagkani ile
Sayman sorumludur.

e) isletme Hesab1 Defteri: Topluluk adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli
olarak evrakiyla birlikte bu deftere islenir.

f) Gelir, Gider Makbuzlari
g) Etkinlikler Dosyasi

MADDE 9-
TUZUK DEGIiSiKLiKLERi VE TOPLULUGUN FESHI

Tiiziik degisikligi ve toplulugun feshi icin genel kurulda toplanti yeter sayis1 Uye tam
sayisinin {igte ikisinden az olamaz.

Kapatilan veya kendiliginden son bulan topluluklarin mal varliklari, banka hesaplari,
demirbaslar1 Ege Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligina devredilir.



